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«Если человек с ранних лет усвоил привычку к труду, труд ему 
приятен. Если же у него этой привычки нет, то лень делает 

труд ненавистным»
Клод Гельвеций 

Введение

Труд – основа нашей жизни, нашего благосостояния. У каждого 
человека должны быть воспитаны чувства глубокого уважения и 
благодарности к людям любой профессии. Знакомство с трудом 
взрослых необходимо начинать с дошкольного возраста. Очень 
важно, чтобы дети понимали: любой труд почётен и нужен людям. 
Самые первые представления о труде дети получают в семье и 
детском саду.



Вид проекта: познавательный, краткосрочный.

Цель проекта: создать условия для формирования представлений о 
труде взрослых, его роли в обществе и жизни каждого человека.

Задачи: 

 Формировать у детей представления о разных профессиях;

 Развивать кругозор детей, их коммуникативные умения (обогащать 
словарный запас, развивать связную речь, активизировать внимание, 
развивать логическое мышление);

 Совершенствовать трудовую деятельность детей для воспитания 
положительного отношения к труду;

 Воспитывать ценностное отношение к труду других людей и его 
результатам;

 Вовлекать родителей в проектную деятельность с целью укрепления 
детско – родительских отношений.

Участники проекта: воспитатели, воспитанники, родители. 
Процентное соотношение: из 27 детей – процент составил 60% (это 16 
детей), из 27 родителей – процент составил 12% (это 3 родителя).



Актуальность: в старшем  дошкольном возрасте особое значение для 
полноценного развития детской личности приобретает приобщение к 
миру взрослых людей и созданных их трудом предметов. 
Ознакомление с профессиями обеспечивает вхождение ребёнка в 
современный мир , приобщение к его ценностям. 

Проблема проекта: было установлено, что представление 
дошкольников о труде взрослых довольно ограничено – они знают о 
небольшом количестве профессий, прежде всего распространённых.

Формы работы: 

 беседы;

 работа с родителями;

 совместный труд детей и взрослых;

 дидактические, настольные, сюжетно – ролевые игры;

 использование иллюстративного материала;

 целенаправленные наблюдения, экскурсии.

Ожидаемый результат: повышение уровня знаний детей о профессиях, 
ценностное отношение детей к труду других людей, высокий 
показатель вовлечённости старших дошкольников в детскую трудовую 
деятельность.



Актовый зал



Библиотека



Тренажёрный зал



Помещение для занятий боксом





Спортивный зал. Урок физической культуры





Урок английского языка



Столовая. Угощение вкусными булочками и 
чаем





Благодарим за 
внимание!!!


